STATUT
Il Liceum Ogdlnoksztatcacego w Pszczynie
w Zespole Szkét nr 1 w Pszczynie

ul. Kazimierza Wielkiego 5



ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE
§ 1. 1. lll Liceum Ogdlnoksztatcgce w Pszczynie jest publiczng szkotg ponadpodstawowsa.
2. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Kazimierza Wielkiego 5.
3. Szkota moze posiadac imie.
4. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét nr 1 w Pszczynie.
5. Petna nazwa szkoty brzmi — Il Liceum Ogélnoksztatcgce w Pszczynie w Zespole Szkét nr 1
w Pszczynie i jest uzywana w petnym brzmieniu.
6. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Pszczyna.
7. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.
§ 2. 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 4 lata.
2. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia $redniego i umozliwia dalsze
ksztatcenie w szkotach wyzszych.
§ 3. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 4. 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to rozumied Il Liceum Ogdlnoksztatcgce w Pszczynie,
2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Il Liceum Ogodlnoksztatcgce w Pszczynie,
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby
5) (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,
6) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Pszczyna.

7) innych pracownikach szkoty — nalezy rozumiec¢ wszystkich pracownikdw niepedagogicznych.

ROZDZIAL 2
CELE i ZADANIA SZKOLY

§ 5. 1. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
2. Szkotfa w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do kontynuacji nauki na nastepnym etapie

ksztatcenia;
2) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia przez absolwentéw;
3) rozwijanie u ucznidw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania swiata i zachecanie

do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.



4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizowaniu celdw i zasad
stosownie do warunkdéw szkoty i wieku uczniow;

sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, promocji i ochrony zdrowia;

pomoc fachowej kadry psychologicznej i pedagogicznej, w celu zapewnienia harmonijnego
rozwoju intelektualnego i emocjonalnego;

swobode praktyk religijnych wszystkim wyznaniom oraz petng tolerancje wobec oséb
bezwyznaniowych;

ksztattowanie postaw patriotycznych zgodnie z polskg racjg stanu, przy petnym
poszanowaniu poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe] i religijnej
poszczegdlnych uczniow;

rozwéj indywidualnych zainteresowan, uzdolnien poprzez organizacje zajec pozalekcyjnych,
indywidualizacje procesu nauczania;

przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

nabywanie kompetencji spotecznych;

kultywowanie tradycji i zwyczajéw wtasnego regionu.

§ 6. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty

do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)

zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach,
szatniach, boisku szkolnym — zasady i organizacje ww. dyzurow okresla zarzgdzenie
dyrektora szkoty,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego wyposazenia szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz zapewnienie podjazdéw dla oséb niepetnosprawnych,
zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,
utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkdéw, placédw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie sprawnosci i czystosci,

dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

natychmiastowa reakcje nauczycieli i pracownikdow obstugi na wszelkie dostrzezone

sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,



11)

12)

monitorowanie wej$é¢ oséb postronnych na teren szkoty i rejestrowanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoty,

niezwtoczne zawiadomienie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zzycia ucznidw lub noszacych znamiona

przestepstwa.

2. Szkotfa zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem

poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1)

2)

3)

na 30 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych srodkéw
komunikacji,
na 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw komunikacji lub udaje sie
poza miasto,

na 10 ucznidow — w czasie turystyki kwalifikowane;j.

3. Szkota moze zgtaszaé Policji autokary wycieczkowe, celem dokonania kontroli technicznej przed

wyjazdem na wycieczke.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu w wyznaczonych pracowniach oraz podejmuje

dziatania zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom przebywajgcym na terenie szkoty oraz

zabezpieczenia budynku przed zagrozeniami, w szkole prowadzony jest monitoring wizyjny.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Monitoring nie jest formg nadzoru nad jakoscig wykonywanej pracy.

Monitoring nie obejmuje: sali lekcyjnych, pomieszczen psychologa i pedagoga, pomieszczen
sanitarno-higienicznych oraz pomieszczen stuzgcych do odpoczynku irekreacji, szatni
i przebieralni.

Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidw, pracownikdéw lub innych oséb, szkota
przetwarza wytacznie do celdw, dla ktdrych zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie
dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

Po uptywie okresu, o ktorym mowa w pkt.3, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu podlegajg zniszczeniu.

Pomieszczenie i monitorowany teren, dyrektor oznacza w sposdb widoczny i czytelny,
za pomocg odpowiednich znakéw lub ogtoszen, nie pdzniej niz jeden dzien przed jego
uruchomieniem.

W porozumieniu z organem prowadzacym, dyrektor zapewnia odpowiednie S$rodki

techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran.

§ 7. 1. Szkota realizuje cele w oparciu o program wychowawczy szkoty i program profilaktyki.



2. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki, o ktérych mowa w ust. 1, uchwala rada

pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

§8. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposréd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych
przypadkach:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy lub rodzicow,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi,
dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

§ 9. 1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajecia zwigzane z wyborem kierunku

ksztatcenia.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§ 10. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada pedagogiczna,
3) Samorzad uczniowski,
4) Radarodzicow.

2. Kazdy z organdéw szkoty dziata samodzielnie, zgodnie ze swoimi kompetencjami. Kazdy z organdw
wspotdziata z pozostatymi dla petnej realizacji statutowych zadan szkoty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki oraz w sprawach skreslenia ucznidw z listy uczniéw, jest Kurator Oswiaty.

4. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu zawodowego nauczycieli,

jest organ prowadzacy szkote.



§ 11. 1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg oraz reprezentuje jg na zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu

pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdédw nie bedacych nauczycielami oraz jest

przewodniczgcym rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor, jako przewodniczacy rady pedagogicznej, jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespotu szkot,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli, oddziatywanie
na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twdrczej pracy, innowacji i podnoszenia
kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego oraz

omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

2)

3)
4)
5)

6)
7)

. kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
. sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

. realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,

. dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej szkoty,

wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych
wnioskdw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji

o dziatalnosci szkoty,



8)

9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz
okreslenie warunkdéw jego spetniania,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania, podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych oraz innowacji
i eksperymentdéw pedagogicznych,

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéow, ktére bedg obowigzywacé od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom,

ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatéw
tygodniowego rozktadu zaje¢,

realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z Ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela oraz

Kodeksu Pracy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéow szkoty,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole,

odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuriczy poziom szkoty,

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,



10)

11)

12)
13)

14)

15)
16)

zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkofte,

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

mozliwo$¢ zawieszenia w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,

wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym wtasciwymi przepisami,
administrowanie zaktadowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym

regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg pedagogiczna, radg rodzicow i

samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzagdzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacjg procesu

dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu.

8. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwtaszcza w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i realizacje

zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu

realizacji tych zadan.

§ 12. 1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkét nr 1

w Pszczynie. w zebraniach rady pedagogicznej mogq bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej.

2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowac;ji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.



3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
whnioski dyrektora dotyczgce kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

whnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
ponadpodstawowej, zestawu  podrecznikéw, materiatébw  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt sie nie zgtosit,

przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeg,

wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata

na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie

nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby biorgce udziat w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

§ 13. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada samorzadu

uczniowskiego.



3.

6.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw ucznidw,
takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawneji umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczycieli petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 14. 1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw.

2.
3.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
i profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawéw podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢éwiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
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5. W celu wspierania dziaftalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéow
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§15. 1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspdtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego

klimatu szkoty, poczucia wspodtdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§ 16. 1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania w swoje kompetencje

oraz zasade wspotpracy, wspoétdziatajg w realizacji zadan wynikajgcych ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywdw podjetych decyzji, o ile zwrdci sie z takim
whnioskiem inny organ, w terminie nie dtuzszym niz 10 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajagce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o biezgce
informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub
posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po wystuchaniu

zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 17. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy i sg corocznie aktualizowane przez dyrektora
szkoty.
§ 18. 1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie klasowo
lekcyjnym.
2. Godzina zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut.
§19. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Liczba ucznidw w oddziale nie powinna przekraczaé liczby okreslonej w przepisach.
§ 20. 1. W celu zapewnienia warunkéw efektywnej i bezpiecznej realizacji programu nauczania oddziaty

mozna dzieli¢ wg nastepujacych zasad okreslonych w przepisach.
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2. Podziat oddziatéw na grupy uzaleznia sie od przepisdw w zakresie ramowych plandéw nauczania,

specjalnych warunkdéw nauki i bezpieczeistwa oraz mozliwosci finansowych szkoty.

§ 21. 1. Szkota moze przyjmowaé studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki

pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkotg

wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ innowacyjnga i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 22. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia jednego cieptego positku w

stotéwece szkolnej.

2.

5.

Uczniowie korzystajg ze stotowki szkolnej za odptatnoscig, ktérg ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

. Szkota wystepuje do rady rodzicédw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie w catosci lub

czesciowo kosztow positkdw dla uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji finansowe;j.

. W celu zapewnienia pomocy uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej dyrektor powotuje

zespot opieki, w sktad ktérego wchodza:
1) wicedyrektor jako przewodniczacy,
2) pedagog,
3) psycholog,
4) dwodch nauczycieli szkoty

Szczegbtowe zasady organizacji i dziatania zespotu opieki okresla regulamin.

§ 23. 1. Religia i etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych

rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2.

Deklaracja wyrazana jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym,

moze natomiast zosta¢ zmieniona.

. Uczniowie, ktérzy nie uczestniczg w lekcjach religii lub etyki zobowigzani sg do przebywania

w Swietlicy szkolnej o ile religia nie jest pierwszg badz ostatnig lekcjg w danym dniu.

. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.

. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania

wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa diecezjalnego Iub

zwierzchnikéw kosciota w przypadku innych wyznan.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw

wychowawcy klasy.

. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw, wczesniej

ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

. Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego.
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9. Nauka religii odbywa sie w wymiarze dwdéch godzin lekcyjnych tygodniowo.

10. Ocena z religii i etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym.

11. Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

12, Ocena z religii i etyki jest wystawiana zgodnie z zasadami przyjetymi w rozdziale VIl niniejszego
statutu.

13. Uczen uczeszczajacy na zajecia religii i na zajecia etyki otrzymuje ocene z kazdego z tych
przedmiotéw, natomiast do Sredniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji rocznej wlicza sie jedna
ocene, ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé. Jezeli
ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowitg, nalezy jg zaokragli¢ do liczby catkowitej
w gére.

14. Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia rekolekcji szkolnych pod opieka nauczycieli katechetow.

§24.1. W szkole prowadzi dziatalno$é¢ biblioteka szkolna. Biblioteka stuzy realizacji potrzeb

i zainteresowan, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicdw oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze inne
osoby zgodnie z regulaminem biblioteki miejskie;j.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja: gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie
ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke, prowadzenie przysposobienia czytelniczo
- informacyjnego uczniéw (w grupach lub oddziatach).

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich
zakoriczeniu.

5. Organizacje biblioteki, zadania nauczyciela bibliotekarza okresla regulamin biblioteki.

§ 25. 1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia: sale lekcyjne,

pracownie przedmiotowe, swietlice szkolng, stotdwke, biblioteke, obiekty sportowe, szatnie.

§ 26. 1 Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie szkotfa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;j.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy.

§ 27. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny,

3) dofinansowanie z rady rodzicéw do wycieczek, imprez szkolnych itp.
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3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggniecia sportowe.

4. Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej
z niskich dochoddéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnos$ci wypetniania
funkcji opiekuiczo — wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, atakze, gdy rodzina jest
niepetna lub wystgpito zdarzenie losowe.

5. Zespot opieki na wniosek rodzica przyznaje w/w swiadczenia.

6. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

7. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokg $rednig ocen
oraz co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktdrym przyznaje sie
to stypendium.

8. Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspoétzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej
dobrg ocene zachowania.

9. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach srodkdéw przyznanych przez organ prowadzacy na
ten cel w budzecie szkoty.

§ 28. 1. Szkota wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie oraz innymi

placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem mtodziezy.

2. Osobami wyznaczonymi do koordynowania wspétpracy sg pedagog szkolny i psycholog szkolny.

3. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty (np. Szkolne Koto Wolontariatu, POPP).

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.
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5. Szkofa umozliwia uczniom realizacje zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich

zainteresowania i uzdolnienia.

6. Szkota umozliwia uczniom udziat w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci

W nauce.

§ 29.1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje

dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zajecia dla uczniéw odbywajg sie wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Microsoft Teams,
z wykorzystaniem indywidualnych kont nauczycieli i uczniéw, wygenerowanych przez
administratora,

materiaty do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane sg poprzez
platforme Microsoft Teams lub dziennik elektroniczny,

uczniowie potwierdzajg swojg obecnos$é na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jedli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez
aktywnosci podejmowane podczas zajeé,

zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajec.

3. Nauczyciele kierujg sie w szczegélnosci nastepujgcymi zasadami:

1)

2)

3)

tematy zaje¢ nalezy wpisywa¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg
programowg i faktyczng realizacja,

na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos¢ ucznidw zaznaczajgc to w rubryce NZ
(nauczanie zdalne),

przygotowujgc tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych

oddziatach uwzgledniaé w szczegdlnosci:

a) réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego

w ciggu dnia,

c) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4. Ocenianie uczniéw odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw i nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
2) nie nalezy utrwalac wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

3) nie wolno nagrywac lekcji bez zgody ucznia lub nauczyciela,
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4) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zzrédet.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE i INNI PRACOWNICY SZKOtY

§30.1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdw samorzagdowych na stanowiskach

niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikéw samorzgdowych

§31.1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko

wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje szczegdtowy

przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdw stuzbowych, zakres zastepstwa wicedyrektora

rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 32. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spofeczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidéw oraz

pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
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2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)

2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych mtodziezy,

b) wspétdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec

mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedy i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz

zainteresowan i szczegoélnych uzdolnien ucznidw,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicow ucznidéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspétprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego,

informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,
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11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych formach
zajec pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

wyrabianie u uczniéw poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosé na
terenie klasy, szkoty, osiedla,

wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sie ucznidw - podejmowanie srodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig,

informowanie rodzicébw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
$rédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiagnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzgdzeniami
dyrektora szkoty,

opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspdtpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

wspotprace z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

i psychologiczno- pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,

pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow wychowawczych, doradcéw

metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastepujacych

przypadkach:

1)
2)

na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi,
dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawecy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.
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6. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem pedagoga

i psychologa szkolnego. Na prosbe wychowawcy, samorzad klasowy i klasowa rada rodzicow moga

wyrazi¢ opinie na temat sporu.

7. Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktérego

decyzja jest ostateczna.

§ 33. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek

kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z

poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,

sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem

oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza;

3. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin nie moze przekracza¢ 40 godzin

na tydzien. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

realizowac program wychowawczy i profilaktyczny szkoty,

efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

wtasciwie organizowad proces nauczania,

oceniac¢ ucznidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania,

dokonywaé systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegac przepisdw bhp i zarzgdzen dyrektora szkoty
w tym zakresie,

kontrolowac obecnos¢ ucznidw na wszystkich zajeciach i w razie watpliwosci niezwtocznie
informowac wychowawce klasy,

w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

indywidualizowa¢ proces nauczania,

wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

troszczyc sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty,

dbac o rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowania,

rejestrowac przeprowadzone lekcje w dzienniku elektronicznym,

uczestniczyé w przeprowadzaniu egzamindéw zewnetrznych w szkole,

bra¢ udziat w pracach szkolnych zespotéw przedmiotowych,

uczestniczyé w zebraniach rady pedagogicznej oraz indywidualnych spotkaniach z rodzicami

§ 34. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicédw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuniczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczego i profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty,

organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Pszczynie i poradniami
specjalistycznymi, kierujgc do nich wszystkich potrzebujgcych,

wspotdziatanie z  instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi,

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)
3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw i stuchaczy na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi sie oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu

oraz koordynowanie jego realizacji;
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4)

5)

6)

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujgcych sie oddziatami,
psychologdéw lub pedagogdw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;
koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajacych z programu;

§ 35. 1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrdodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng,
udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujgce zadania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

zapewniajg bezpieczenstwo uczniom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,

organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizujg pomoc kolezernska dla ucznidw posiadajgcych problemy z nauka,

rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia mtodziezy oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosé i spoteczng aktywnosé.

§ 36. 1. W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajgce sie z nauczycieli prowadzacych zajecia

dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1)

ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare

potrzeb,
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2) opracowywanie plandw, programoéw, rozktadéw nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez do 30 wrzesnia danego roku szkolnego.
3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.
§ 37. 1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,
2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobdéw badania
wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,
4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
§ 38. 1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest do rozwigzywania probleméw
wychowawczych wynikajgcych z biezgcych problemdw uczniéw.
2. W sktad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) pojednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.
3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wséréd ucznidw,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtdwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAL 6.
ORGANIZACJA i FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOtY z RODZICAMI
§ 39. 1. Rodzice majg obowigzek wychowywaé swoje dzieci, a szkota ma wspomagaé¢ wychowawczg
role rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia swoim dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wiasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
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1)
2)
3)
4)

5)

dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych,
informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju

rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia,
o ktéorym mowa w oddzielnych przepisach, s3 obowigzani do zapewnienia dziecku

warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

§ 40. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1)
2)

na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow

i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor,

dyrektor lub pedagog szkolny.

§41. 1. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw

konieczna jest wspodtpraca rodzicdw z organami szkoty. w ramach tej wspdtpracy rodzice majg prawo

do:
1)
2)
3)
4)

5)

kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

porad pedagoga i psychologa szkolnego,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami

(dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkéw rodzicédw nalezy:

1)
2)
3)

4)

wspieranie procesu nauczania i wychowania,

systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej,

statego monitorowania dziennika elektronicznego.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez regulamin

Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z umotywowanym wnioskiem do dyrektora

szkoty o zmiane wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOtY

§42. 1. Do klasy pierwszej przyjmowani sg absolwenci szkoty podstawowej na podstawie wynikéw

rekrutacji elektronicznej.

2. W pierwszej kolejnosci do wszystkich klas pierwszych liceum, przyjmuje sie laureatéw konkurséw

przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim.

§43. 1. Stréj ucznia nie moze eksponowac nagich ramion, brzucha, plecéw, gtebokich dekoltéw,

bielizny.
2.
3.

6.
7.

Spddnice, sukienki, spodnie powinny by¢ nie krétsze niz do potowy uda.

Podczas uroczystosci szkolnych, egzaminéw oraz innych dni wedtug zarzadzenia Dyrektora Szkoty

ucznidow obowigzuje stroj galowy, zgodny z §43 ust.1, w tonacji biato-granatowej lub biato-czarnej.

. Noszone ubrania, torby i plecaki nie mogag zawiera¢ nadrukéw ani emblematéw prawnie

zakazanych, o charakterze wulgarnym, obrazliwym, wywotujgcym agresje, nietolerancje.

. Podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby stwarzajgce niebezpieczenstwo dla zdrowia

i zycia wtasnego i innych muszg by¢ obowigzkowo zdejmowane.

Uczen zobowigzany jest do przestrzegania zasad higieny osobistej i do noszenia zmiennego obuwia.

Uczniowie zobowigzani sg do pozostawiania okrycia wierzchniego w szatni.

§ 44. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,
organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkédw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

24



11) do bezptatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty,

13) wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunéw samorzadu uczniowskiego,

14) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

15) sktadania wnioskdw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyiej
podstawowych praw ucznidw,

16) pomocy materialnej,

§45. 1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do: 1) wychowawcy klasy,

4.
5.

2) dyrektora szkoty.

. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw

ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawierac uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 5 dni od daty jej ztozenia.

§ 46. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych

regulaminach, a w szczegélnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pefni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zajec, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktdrej sie one odbywaja,

3) wifasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,
b) nie rozmawiaé z innymi uczniami,
c) zabierac gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

— usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozyé nie pdzniej niz 7 dni od stawienia
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7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)
15)
16)

17)
18)

sie na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicdw, w formie
pisemnego (na druku szkolnym lub drogg elektroniczng) lub ztozonego ustnie wychowawcy
klasy oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzje
o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy. Niedotrzymanie terminu
usprawiedliwienia nieobecnosci powoduje uznanie nieobecnosci przez wychowawce za
nieusprawiedliwiong,

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu,

godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

dbania o piekno mowy ojczystej,

okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowad godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych

w zaufaniu, chyba ze szkodzitby tym ogdtowi spotecznosci, zdrowiu czy zyciu,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie pic
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

nieuzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajacych,

zachowywania czystego i schludnego wygladu,

troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz —
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$é materialng ponoszg rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawic zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia,

nosi¢ obowigzujgcy w szkole strdj szkolny,

niekorzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty - poza uzyciem za zgodg nauczyciela w procesie dydaktycznym oraz tylko w czasie
przerw miedzy zajeciami. Moze rejestrowac obrazy i dzwieki, a nastepnie je odtwarzac,

tylko za zgodg osdb rejestrowanych,

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczyé sie ze szkotg na zasadach okreslonych przez

dyrektora szkoty.

§ 47. 1. Uczenn moze otrzymad nastepujgce nagrody:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw,
pochwate ustng dyrektora szkoty,

dyplom uznania,

stypendium,

nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski,

2. Podstawg do wyréznienia ucznia moze by¢:

1)
2)
3)
4)

5)

szczegdlne osiggniecia w nauce,

aktywny udziat w zyciu szkoty,

szczegodlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,
wyjatkowe osiagniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

czynny udziat w akcjach charytatywnych i wolontariacie.

2a. Na koniec roku szkolnego, nagrode otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig ocen ze wszystkich

przedmiotéow 4.75 lub wyzszg i wzorowe zachowanie.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do

dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora szkoty

przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem

0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor

rozpatruje sprawe w terminie 3 dni, moze positkowaé sie opinig wybranych organéw szkoty.

§48. 1. Szkota moze stosowac¢ wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.

2. Uczen moze zostac¢ ukarany za:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

naruszenie godnosci ludzkiej,

konflikt z prawem za takie naganne czyny jak: rozboje, kradzieze, wymuszenia, stosowanie
przemocy,

spozywanie alkoholu, palenie papierosy lub e-papieroséw, przyjmowanie narkotykéw i
innych srodkach odurzajgcych,

znecanie sie, zastraszanie i stosowanie agresje wobec innych osdb,

Swiadome i nagminne dezorganizowanie pracy na zajeciach szkolnych,

demoralizacje réwiesnikow,

wykorzystanie wizerunku (nagrania oraz fotografie) bez zgody tych osdb,

za 50% nieobecnosci w przypadku, gdy ma 18 lat i nie realizuje obowigzku edukacyjnego.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i inni

pracownicy szkoty.
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4. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

upomnienie ustne dyrektora szkoty,

pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

nagana dyrektora szkoty,

kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy,

zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych decyzjg wychowawcy klasy,
zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych decyzjg dyrektora szkoty,
zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,

prace porzgdkowe na rzecz szkoty.

pokrycie kosztéw szkody materialnej,

przeniesieniem do innej szkoty za zgodg Kuratora Oswiaty po uzyskaniu zgody dyrektora tej
szkoty,

skreslenie listy ucznidow

§49. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na

whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1)
2)

zastosowanie kar z § 47 ust. 4 p. 1-10 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

W razgcy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 50. 1. Skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego oraz w wyniku uchwaty Rady Pedagogicznej

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

po wyczerpaniu kar z § 47 ust. 4 p. 1-10,

gdy uczen w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagrazat otoczeniu,

stwarzat sytuacje zagrazajgce bezpieczeistwu i zdrowiu uczniéw i pracownikdw szkoty
posiadat lub dystrybuowat narkotyki i srodki psychotropowe badz uzalezniajace

spozywat alkohol i $rodki odurzajgce oraz byt pod ich wptywem na terenie szkoty, w jej
obrebie lub podczas wycieczek organizowanych przez szkote

gdy dopuscit sie kradziezy

gdy dopuscit sie fatszowania dokumentéw

gdy porzucit szkote, a rodzice nie zgtaszajg sie na wezwania wychowawcy klasy

gdy absencja ucznia wynosi / przekracza 50% (bez wzgledu na to, czy opuszczone zajecia

zostaty usprawiedliwione czy tez nie)

2. Uczen moze by¢ réwniez skreslony w trybie natychmiastowym bez stosowania gradacji kar

w przypadku prawomocnego wyroku sgdowego.
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§ 51. 1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicdw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

§52. 1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia odwotania do
dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie 3 dni rozpatruje odwotanie i informuje
pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia pisemnego
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty w terminie 3 dni
rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnac opinii rady

pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL 8
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE i PROMOWANIE UCZNIOW
§ 53. 1. Ocenianiu podlegaja:
a. osiggniecia edukacyjne ucznia,
b. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i sréodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
Srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyziszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 54. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkachitrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych w terminie:

a) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicbw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, uczniéw i ich rodzicbw — po dokonaniu
jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu
nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujgc
ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicdw o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajeé
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicdw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzes$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana lista
obecnosci.

3. W przypadku nieobecnosci rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym, wychowawca przesyta
dokumenty przez dziennik elektroniczny i informuje o ich dostepnosci na stronie szkoty.

§ 55. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do zakoriczenia
danego roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic ustnie.
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4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana

do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawcg lub

nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymujg do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie:

a) zapoznajg sie z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich przez nauczyciela,

b) uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych w czasie, ktorych nauczyciel udostepnit
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom - obowigzkiem nauczyciela jest
udostepnienie pracy w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych.

2) rodzice ucznidéw:

a) na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego
przedmiotu,

b) po konferencji klasyfikacyjnej rocznej, najpdiniej w ostatnim dniu przed rozdaniem
Swiadectw rodzic moze zwrdcié sie pisemnie do dyrektora z prosbg o przekazanie mu prac

pisemnych dziecka. Wydanie prac nastgpi w ciggu 5 dni.

6. Udostepnienie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia
odbywa sie na pisemny wniosek do dyrektora szkoty, ktdry nalezy ztozy¢é w sekretariacie szkoty w

godzinach pracy sekretariatu.

1) dyrektor wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastgpi udostepnienie
dokumentacji. Dokumentacja ta udostepniana jest w obecnosci dyrektora szkoty lub
upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela,

2) udostepnianie dokumentacji do wgladu odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych

od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

7. Jezeli uczen ma trudnosci w nauce, a rodzice nie kontaktujg sie z wychowawcg, nauczyciel

prowadzgcy dane zajecia edukacyjne lub wychowawca informujg o tym pedagoga szkolnego.

§56. 1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach

okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o systemie oswiaty.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze

wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie
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danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

§ 57. 1. Biezgce oceny ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry—-4

4) stopien dostateczny —3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

2. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), ktory przyjmuje wartosé¢ 0,5 poza stopniem celujgcym, lub — (minus), ktéry przyjmuje wartosé
0,25 poza stopniem niedostatecznym oraz oznaczen np. — nieprzygotowany, bz. — brak zadania, nb. —
nieobecny.

3. Oceny biezgce wpisuje sie do dziennika cyfrowo, natomiast $rddroczne i roczne w petnym
brzmieniu. Przy ocenach $rédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych nie przewiduje sie dodatkowych
znakéw graficznych.

4. Pisemne prace ucznidw przelicza sie na ocene szkolng do Sredniej wazonej wg nastepujgcych
kryteriow:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen uzyskat 100% - 99% wymaganych punktéw

2) stopien -celujacy (-6)oznacza, ze uczen uzyskat 98% - 97% wymaganych punktow

3) stopien +bardzo dobry (+5) oznacza, ze uczen uzyskat 96% - 95% wymaganych punktow

4) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen uzyskat 94% 90% wymaganych punktow

5) stopien -bardzo dobry (-5) oznacza, ze uczen uzyskat 89% - 85% wymaganych punktow

6) stopien +dobry (+4) oznacza, ze uczen uzyskat 84% - 80% wymaganych punktow

7) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen uzyskat 79% - 75% wymaganych punktéw

8) stopien -dobry (-4) oznacza, ze uczen uzyskat 74% - 70% wymaganych punktéw

9) stopien +dostateczny (+3) oznacza, ze uczen uzyskat 69% - 65% wymaganych punktéw
10) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen uzyskat 64% - 50% wymaganych punktow
11) stopien -dostateczny (-3) oznacza, ze uczen uzyskat 49% - 45% wymaganych punktéw
12) stopien +dopuszczajacy (+2) oznacza, ze uczen uzyskat 44% - 40% wymaganych punktow
13) stopien dopuszczajgcy (2) oznacza, ze uczen uzyskat 39% - 30% wymaganych punktéw
14) stopien -dopuszczajacy (-2) oznacza, ze uczen uzyskat 29% - 25% wymaganych punktéw
15) stopien +niedostateczny (+1) oznacza, ze uczen uzyskat 24% - 20% wymaganych punktéw

16) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen uzyskat 19% - 0% wymaganych punktow
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17) (X)—ocena niedostateczna — bez okres$lania wagi
5. Kartkowki nie musza by¢ przeliczane wg skali przyjetej w pkt. 5.
6. Oceny uzyskiwane przez uczniéw maja swojg wage i kolor wg nastepujacej zasady:
1) Wagi za prace pisemne
a) waga 5 za pisemne trwajace 1 godzine lekcyjng lub dtuzej
b) waga 4 za prace pisemne trwajgce do 30 minut
c) waga 3 za prace pisemne trwajgce do 15 minut
2) Wagi za inne formy oceniania:
a) waga 3 lub 2 za referat, prezentacje, doswiadczenie, projekt, aktywnos¢, odpowiedz ustna
(o wadze decyduje nauczyciel)
b) waga 2 za zadanie domowe
3) Oceny zapisywane sg w dzienniku w kolorach:
a) ocena o wadze 5 - kolor czerwony
b) ocena o wadze 4 - kolor zielony
c) ocena o wadze 3 - kolor niebieski
d) ocena o wadze 2 - kolor czarny
7. Szczegotowe wymagania z zajeé edukacyjnych znajdujg sie w przedmiotowych zasadach oceniania.
8. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw:
1) formy ustne: odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie), wypowiedzi w klasie
(aktywnosc), recytacja
2) formy pisemne: praca klasowa, sprawdziany, kartkdwki, zadania domowe, dyktanda, testy
réznego typu, prace dodatkowe, wypracowanie, esej, rozprawka, artykut, list, wpis na
blogu/forum
3) formy synkretyczne (mieszane): referat, wtasna twdrczosé, inne 4) formy praktyczne
9. Prace klasowe lub sprawdziany to zaplanowane przez nauczyciela dtuzsze samodzielne pisemne
prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia
ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujgce materiat wiekszy niz z trzech lekcji:
1) wjednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane do dziennika
z tygodniowym wyprzedzeniem, w ciggu 1 dnia uczen moze pisaé tylko jedng taka prace,
2) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z catg
klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem,
3) Jezeli uczen wybidrczo traktuje zapowiedziane prace pisemne, nauczyciel ma prawo
zazadad napisania zalegtej pracy na najblizszej lekc;ji.

10. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 10 dni roboczych.
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11. Biezgca kontrola wiadomosci (kartkdwka lub odpowiedz) powinna obejmowaé wiedze
i umiejetnosci z trzech ostatnich tematdéw lekcyjnych.

12, Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopiert opanowania wiadomosci
i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

13. Uczen ma prawo bez uzasadnienia zgtosi¢ nieprzygotowanie do zajec¢ lekcyjnych, z wyjgtkiem
zapowiedzianych prac pisemnych. Liczba zgtoszen ustalona jest w zasadach wewnatrzszkolnego
oceniania. Nieprzygotowanie odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.

14. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene z catogodzinnego sprawdzianu do 10 dni roboczych od jej
otrzymania na warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu. Nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego s$rednig arytmetyczng oceny ze sprawdzianu i poprawy w kolumnie
sprawdzianu, stosujac te sama wage. Uczen pisze inng wersje sprawdzianu. Poprawa oceny odbywa
sie poza obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi ucznia. Nie przewiduje sie poprawy oceny
poprawionej. w przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy uczen otrzymuje ocene
niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

15. Uczen, ktory nie byt obecny na zapowiedzianej pracy pisemnej ma obowigzek napisac j3
w innym terminie ustalonym przez nauczyciela (do 10 dni roboczych od pojawienia sie ucznia
w szkole). w przypadku niedopetnienia obowigzku w tym czasie otrzymuje ocene niedostateczng,
ktorg moze poprawic zgodnie z pkt. 15.

16. Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka, podczas wywiadéwek,
konsultacji, ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 30 wrzesnia oraz spotkan
indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem oraz przez dziennik elektroniczny.

17. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego
nauczania ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego
wytworow pracy poprzez:

a)zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b)rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

c) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatoréow i platformy edukacyjnej

d)karty pracy, notatki, testy, kartkdwki, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczng,
sprawdziany online.

18. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z Zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego.

§ 58. 1. Ocenianie jest systematyczne i jawne dla ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekundw), oceny

sg na biezgco wpisywane do dziennika elektronicznego.
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2. Z zajeé realizowanych w wymiarze 1 — 2 godz. tygodniowo w ciggu miesigca nalezy ocenié ucznia co
najmniej jeden raz, a z zajec¢ realizowanych w wymiarze 3 godz. i wiecej nalezy oceni¢ ucznia co
najmniej 2 razy.

3. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene w nastepujgcy sposoéb:

1) uzasadnienie oceny z wypowiedzi i odpowiedzi ustnych nastepuje tuz po zakornczeniu
catosci zadania ucznia lub grupy

2) uzasadnieniaoceny z pracy pisemnej nauczyciel dokonuje podczas oddawania prac na lekcji,
omawiajac je i zapoznajac ucznidéw z kryteriami konkretnej pracy.

3) uzasadniajac nauczyciel ma obowigzek:

a) odwotac sie do wymagan edukacyjnych, w przypadku oceny zachowania do kryteriow ocen
zachowania.

b) przekaza¢ uczniowi informacje, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej
pracy ze strony ucznia.

c) wskazaé uczniowi jak powinien sie dalej uczyé.

4) nauczyciel uzasadnia réwniez ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub na pisemny wniosek- jesli wyrazg takg wole. Na pisemny wniosek, nauczyciel
uzasadnia kazdg ustalong ocene w terminie 5 dni roboczych od ztozenia wniosku
w sekretariacie, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

§ 59. 1. Informacje o przewidywanej ocenie niedostateczne;j

1) nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego 15 dniroboczych przed roczng konferencjg
klasyfikacyjng .

2) wychowawca nie pdzniej niz 14 dni roboczych przed roczng konferencjg klasyfikacyjng
informuje poprzez dziennik elektroniczny rodzicdw o zagrozeniu oceng niedostateczng lub
nieklasyfikowaniem.

3) rodzicéw, ktérzy nie maja dostepu do internetu wychowawca powiadamia o zagrozeniu
w terminie ustalonym w § 57 ust.1 pkt. 2, pisemnie sktadajgc pismo w sekretariacie.

2. Nauczyciele informujg ucznia i rodzicow o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania na tydzien przed konferencja
klasyfikacyjng poprzez dziennik elektroniczny.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota stwarza
szanse uzupetnienia brakéw poprzez: indywidualng prace nauczyciela z uczniem, pomoc kolezenska,

opieke pedagoga i psychologa szkolnego.
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4,

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom (nauczyciel dostosowuje zakres i forme sprawdzania materiatu do mozliwosci ucznia).

Dotyczy takze egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego.

. W sytuacji dtugotrwatej nieobecnosci usprawiedliwionej (co najmniej tydzie) uczen ma prawo

usprawiedliwi¢ swoje nieprzygotowanie do zajec lekcyjnych, a w ciggu tygodnia ma obowigzek

uzupetni¢ braki.

. W razie dtuzszej udokumentowanej nieobecnosci uczen powinien uzupetni¢ braki w sposdb

uzgodniony indywidualnie z nauczycielem przedmiotu.

§ 60. 1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku

szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym

roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

2.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazujgcych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a S$rdodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidow

danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z zasadami oceniania zachowania.

. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy

dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty, ale jest wliczana
do $redniej ocen.

Ocena $rédroczna i roczna wystawiana jest w oparciu o wyliczong przez dziennik srednig wazong

biezgcych ocen z wytgczeniem przedmiotdw artystycznych i wychowania fizycznego.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i przedmiotdw artystycznych nalezy w szczegdlnosci

bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury

fizycznej.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o

ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na

czas okreslony w tej opinii.
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7. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie

tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”

1)

2)

3)

zwolnienie ucznia przez rodzicow z éwiczen nie zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego

jezeli zajecia wf nie sg pierwszymi ani ostatnimi lekcjami uczen zwolniony z ¢wicze ma
obowigzek przebywac na lekcji.

podczas zwolnienia lekarskiego z ¢wiczen (powyzej 1 miesigca) uczen za pisemng zgoda
rodzicow moze by¢é zwolniony z zaje¢ wf tylko w przypadku pierwszych lub ostatnich lekcji

ucznia

9. Uczen wyréwnuje réznice programowe w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu, ktéry ustala

forme i zakres wyréwnania réznic. Dyrektor szkoty decyduje, z ktérych przedmiotéw. w przypadku,

gdy rdznice programowe wynikajg z braku realizowania przez ucznia danego przedmiot, forme

zaliczenia, termin i zakres materiatu obowigzujgcego ustala nauczyciel przedmiotu.

10.

Uczen chcacy zmieni¢ drugi jezyk obcy w trakcie cyklu edukacyjnego zobowigzany jest do

napisania testu kompetencji jezykowych. Whniosek do dyrektora o zmiane jezyka sktadajg

opiekunowie prawni ucznia lub petnoletni uczen.

11.
1)
2)
3)
4)
5)
12.

Wymagane progi na poszczegdlne oceny:

2,00 dopuszczajacy
2,71 dostateczny
3,61 dobry

4,41 bardzo dobry

5,3 celujacy

Ocene celujagcg moze otrzymac takze uczen z oceng bardzo dobrg, ktéry ma dodatkowe

osiggniecia lub jest laureatem albo finalistg lub osiggnat srednig 5,0 i z prac pisemnych o wadze 5

otrzymat z przynajmniej z potowy prac ocene celujaca.

13.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwtaszcza w sprawie szczegélnych rozwigzan

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku

z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 klasyfikacja jest przeprowadzana

zdalnie za pomoca narzedzi do e —learningu.

§ 61. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna z jednych albo dwdch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajed.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujgcy

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji
Wychowawca moze by¢ obserwatorem na egzaminie poprawkowym
Doktadng date egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Wychowawca klasy informuje pisemnie o terminie egzaminu ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy podaje uczniowi doktadny zakres egzaminu.

N o o k2w

Zespot nauczycieli danego przedmiotu przygotowuje zestawy pytan na czes¢ pisemng i ustng na
wszystkie poziomy, obejmujgce roczny zakres materiatu. Wszyscy uczniowie z danego poziomu
edukacyjnego przystepujacy do egzaminu poprawkowego otrzymujg ten sam zestaw pytan.

8. Zestawy egzaminacyjne zespot nauczycieli sktada u dyrektora do tygodnia po zakoriczeniu zajec
edukacyjnych.

9. Egzamin poprawkowy skfada sie z dwdch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
poprawkowego z techniki, plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, zajec
artystycznych, zajec technicznych i wychowania fizycznego z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia w czesci
praktycznej i teoretycznej musi zachowac proporcje 70/30 ( czes$é praktyczna 70%, teoretyczna 30%
mozliwych do uzyskania).

10. W czesci pisemnej egzaminu uczen rozwigzuje test wielostopniowy w ciggu 60 minut.

11. W czesci ustnej losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. Liczba zestawdw musi by¢ o jeden
wieksza od liczby zdajgcych.

12, Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do zdobycia w czesci pisemnej i ustnej musi zachowac
proporcje 70/30 (cze$¢ pisemna 70 % punktéw mozliwych do uzyskania z egzaminu, czes$¢ ustna
30% punktéw mozliwych do uzyskania z egzaminu)

13. Egzamin poprawkowy z przedmiotéw informatyka, technologia informacyjna, wychowanie
fizyczne, technika, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, zajecia techniczne sktada sie z dwéch
czesci:

1) praktycznej trwajacej 60 minut, w ktérej uczenn wykonuje 3 zadania praktyczne
2) teoretycznej, trwajacej 30 minut, w ktérej uczen odpowiada na 2 pytania teoretyczne.
14, Uczen zdat egzamin poprawkowy, jezeli uzyskat ocene co najmniej dopuszczajgcg w czesci

pisemnej (teoretycznej) i ustnej (praktycznej) razem zgodnie z kryteriami zawartymi w § 55 p. 4.
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15. Czesc¢ ustna egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujacych zasad:

1) uczniowie wchodzg do sali egzaminacyjnej wg ustalonej listy

2) na poczatku na sale wchodzi dwdch ucznidw- pierwszy z nich losuje zestaw zadan
i przygotowuje sie do odpowiedzi, a drugi jest obserwatorem

3) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi —15 minut

4) uczen, ktéry skonczyt sie przygotowywaé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan

5) nastepny uczen wchodzi na sale po opuszczeniu jej przez ucznia, ktéry zakonczyt egzamin

6) uczen, ktéry zdaje egzamin jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajgcego —jako
obserwatora

7) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego
ucznia - obserwatora

8) ogtoszenie wynikow nastepuje po przeegzaminowaniu, co najwyzej 4 uczniow.

16. Poszczegdlne czesci poprawkowego egzaminu jezykowego przedstawiajg sie nastepujaco:

1) cze$é pisemna - instrukcje w tescie w jezyku polskim. Test zawiera rozumienie ze stuchu.
2) czesc ustna - forma ustnej matury poziomem dostosowana do klasy I, II, I, IV.

17. Po przeprowadzonym egzaminie komisja sporzgdza protokdt, w ktérym odnotowuje
informacje o sktadzie komisji, terminie egzaminu, pytaniach egzaminacyjnych, wyniku i ocenie
ustalonej z egzaminu. Ponadto dotacza do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

18. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
19. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Wyjatek stanowi sytuacja, w ktdrej uczen decyzja Rady Pedagogicznej otrzymat promocje

warunkowq do klasy programowo wyzszej.

20. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia oraz po wystuchaniu opinii nauczyciela uczacego
danego przedmiotu oraz wychowawcy klasy rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
Wyzszej.

21, Termin zgtoszenia zastrzezen do ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego rocznej, oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wynosi 5 dni od dnia egzaminu poprawkowego. Ocena moze
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by¢ zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci. w tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§62.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny, nie pdzniej niz 2 dni od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ edukacyjnych.

3. Roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona zgodnie z trybem ustalania
oceny, jezeli:

1) Nauczyciel zapoznat ucznidw z wymaganiami edukacyjnymi z danych zaje¢ edukacyjnych lub
je udostepnit.

2) Oceny biezace i klasyfikacyjne byty jawne dla ucznia i rodzicow.

3) Ocena koricowa zostata ustalona na podstawie przynajmniej trzech ocen biezgcych (nie
dotyczy ucznia nieuczeszczajgcego na zajecia).

4) Ocena klasyfikacyjna wynika z biezgcych ocen zgodnie z przepisami zawartymi w ZWO

4. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona zgodnie z trybem ustalania oceny, jezeli:

1) Wychowawca przy ustalaniu oceny uwzglednit samoocene ucznia, ocene zespotfu
klasowego, innych nauczycieli i pracownikow szkoty

2) Ocena zostata ustalona zgodnie z zasadami zawartymi w § 66.

5. Dyrektor rozpatrujgc wniosek bierze pod uwage nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia.

6. Dyrektor informuje pisemnie ucznia i jego rodzicéw o swojej decyzji i ustala z nimi termin
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, a w przypadku oceny zachowania informuje o terminie
posiedzenia komisji.

7. Uczen pisze sprawdzian nie pdZniej niz w terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen. w terminie 5
dni od ztozenia zastrzezen komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng, ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby

gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.
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9. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze- jako
przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
z zastrzezeniem § 59.

11. Poprawa oceny ma forme pisemng i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania w danym roku szkolnym na wszystkie poziomy. w przypadku
poprawiania oceny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

12. W czesci pisemnej egzaminu uczen rozwigzuje test wielostopniowy. Czas rozwigzania testu —
60 minut.

13. W czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajgcy sie z trzech zadan. Liczba zestawdw musi by¢
wieksza o jeden od liczby zdajacych. Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do zdobycia w czesci
pisemnej i ustnej musi zachowac¢ proporcje 70/30 (cze$¢ pisemna 70% punktéw mozliwych do
uzyskania z egzaminu, cze$¢ ustna 30% punktow mozliwych do uzyskania z egzaminu)

14. Poprawa oceny z przedmiotdw informatyka, technologia informacyjna, wychowanie fizyczne
sktada sie z dwdch czesci:

1) teoretycznej trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen rozwigzuje zestaw 2 zadan

2) praktycznej, w ktérej uczen wykonuje 3 zadania.
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15. Uczen poprawit ocene i uzyskuje ocene z czesci pisemnej(teoretycznej) i ustnej (praktycznej)
razem zgodnie z kryteriami zawartymi w § 57.

16. Czesc¢ ustna (praktyczna) egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujgcych zasad:

1) uczniowie wchodzg do sali egzaminacyjnej wg ustalone;j listy

2) na poczatku na sale wchodzi dwdch uczniéw- pierwszy z nich losuje zestaw zadan
i przygotowuje sie do odpowiedzi, a drugi jest obserwatorem.

3) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi —15 minut

4) uczen, ktory skonczyt sie przygotowywacé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan

5) nastepny uczen wchodzi na sale, po opuszczeniu jej przez ucznia, ktéry zakonczyt egzamin

6) uczen, ktéry zdaje egzamin jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajacego —jako
obserwatora

7) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego
ucznia - obserwatora

8) ogtoszenie wynikéw nastepuje po przeegzaminowaniu co najwyzej 4 uczniow.

17. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca i cztonkowie komisji
przygotowujg dokumenty uzasadniajgce zachowanie ucznia: uwagi w dzienniku elektronicznym,
wykaz uczeszczania na zajecia, potwierdzenia osiggniec (dyplomy, nagrody itp.)

18. Komisja sporzadza protokdt, w ktérym odnotowuje informacje o sktadzie komisji, terminie
sprawdzianu, pytaniach sprawdzajgcych, wyniki i ocene ustalong z sprawdzianu. Ponadto dotacza
do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokét zawiera: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie.

21, W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moggy zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, z tym ze termin do zgtaszania
zastrzezen wynosi 5 dni od przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. w tym przypadku ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§63. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe
czasu przeznaczonego na nie w szkolnym planie nauczania z jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Jesli w okresie od powiadomienia o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem uczen, ktéry nie otrzymat takiego powiadomienia, przekroczy 50% nieobecnosci
na lekcjach danego przedmiotu moze takze by¢ nieklasyfikowany

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Decyzja rady pedagogicznej musi byé poprzedzona informacjg na temat ucznia
przekazang przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu i pedagoga. Rada Pedagogiczna wyraza
zgode na egzamin(ny) klasyfikacyjny(ne) gtosujac raz, niezaleznie od ilosci przedmiotéw, z ktérych
uczen prosit o egzamin.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki.
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakornczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8. O terminie egzaminu klasyfikacyjnego informuje pisemnie rodzicéw dyrektor szkoty.

9. Nauczyciel prowadzacy podaje uczniowi doktadny zakres egzaminu.

10. Zespot nauczycieli danego przedmiotu przygotowuje zestaw pytan na cze$é pisemng i ustng na
wszystkie poziomy, obejmujgce roczny zakres materiatu. Wszyscy uczniowie z danego poziomu
edukacyjnego przystepujacy do egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymujg ten sam zestaw pytan.

11. Uczniowie z dostosowaniem wymagan przystepuja do egzaminu klasyfikacyjnego
przygotowanego zgodnie z Indywidualnym Programem Edukacyjnym uwzgledniajgcym opinie lub
orzeczenia poradni specjalistycznych.

12, Obserwatorem na egzaminie mogg by¢ rodzice (prawni opiekunowie).
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13. Egzamin klasyfikacyjny ma forme pisemna i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania w danym roku szkolnym. w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z
informatyki, zajeé¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, sztuki, techniki i wychowania fizycznego
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Maksymalna liczba punktéw mozliwych
do zdobycia w czesci praktycznej i teoretycznej musi zachowaé proporcje 70/30 (cze$¢é praktyczna
70%, teoretyczna 30% mozliwych do uzyskania.

14. W czesci pisemnej egzaminu uczen rozwigzuje test wielostopniowy. Czas rozwigzania testu
60 minut.

15. W czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. Liczba zestawdw musi by¢
wieksza o jeden od liczby zdajacych.

16. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw informatyka, technologia informacyjna, wychowanie
fizyczne sktada sie z dwdch czesci:

1) praktycznej trwajacej 60 minut, w ktérej uczen wykonuje 3 zadania praktycznej
2) teoretycznej, trwajacej 30 minut, w ktdrej uczen odpowiada na 2 pytania teoretycznej

17. W wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzymuje ocene z czesci pisemnej i ustnej razem,
zgodnie z kryteriami zawartymi w § 57.

18. Czesc¢ ustna(praktyczna) egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujacych zasad:

1) uczniowie wchodzg do sali egzaminacyjnej wg ustalonej listy

2) na poczatku na sale wchodzi dwdch ucznidw- pierwszy z nich losuje zestaw zadan
i przygotowuje sie do odpowiedzi, a drugi jest obserwatorem

3) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi —15 minut

4) uczen, ktory skonczyt sie przygotowywaé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan

5) nastepny uczen wchodzi na sale, po opuszczeniu jej przez ucznia, ktéry zakorczyt egzamin

6) uczen, ktory zdaje egzamin, jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajgcego —
jako obserwatora

7) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego
ucznia - obserwatora

8) ogtoszenie wynikéw nastepuje po przeegzaminowaniu co najwyzej 4 uczniow.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna i moze by¢ tylko zmieniona w wyniku

sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.
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20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci lub egzaminu poprawkowego.

21. Komisja sporzadza protokdt, w ktédrym odnotowuje informacje o sktadzie komisji, terminie
egzaminu, pytaniach egzaminacyjnych, wyniku i ocenie ustalonej z egzaminu. Ponadto dotgcza do
protokofu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

22, Uczen, ktory byt niesklasyfikowany za i pdtrocze zobowigzany jest do uzupetnienia brakow
i napisania pracy obejmujacej zakres materiatu w pierwszym semestrze. Termin wyznacza uczacy
(nie pozniej niz do konca lutego). Ocene, ktérg uczen otrzyma z pracy zostaje wpisana jako ocena
biezgca w Il semestrze z waga 5.

23. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

§ 64. 1. Terminy klasyfikacji srddrocznej i koricowej sg okreslone w planie pracy szkoty.

2. W kazdym roku szkolnym wyznaczony jest jeden termin klasyfikacji Srédrocznej i koricowej, zgodny

z planem pracy szkoty.

§ 65. 1. Uczniowi, ktory spetnia warunki:

1) posiada wszystkie usprawiedliwione nieobecnosci z wszystkich przedmiotow,

2) nie traktowat wybidrczo zajeé i zapowiedziane prace pisemne

3) systematyczne odrabiat zadania domowe

4) wyrazit che¢ poprawy biezgcych ocen w terminie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu
przystuguje prawo poprawiania oceny rocznej (z wyjatkiem oceny niedostatecznej)

2. Termin poprawiania oceny wyznacza dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicéw, ztozony nie
pozniej niz na 4 dni przed datg konferencji klasyfikacyjnej Wniosek zawiera informacje, na jaki
stopien uczen poprawia ustalong ocene roczng. Nauczyciel przygotowuje zadania na wskazang
przez ucznia, rodzicdw ocene.

3. O terminie poprawy oceny informuje pisemnie rodzicéw dyrektor szkoty.

4. Poprawa oceny odbywa sie przed komisja powotang przez dyrektora szkoty, w skiad, ktorej
wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji.
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
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Obserwatorem moze byé wychowawca.

5. Date poprawy wyznacza sie na drugi dzief od daty ztozenia pisma przez rodzica.

6. Nauczyciel-egzaminator przygotowuje zestawy zadan na ocene wskazang we wniosku przez ucznia,
rodzica (prawnych opiekundw).

7. Poprawa oceny ma forme pisemng i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w planie nauczania w danym roku szkolnym na stopien okreslony przez rodzicow w ztozonym
whniosku. w przypadku poprawy oceny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego zadania powinny mieé przede wszystkim forme zadan praktycznych. Maksymalna ilos¢
punktéw mozliwych do zdobycia w czesci pisemnej i czesci ustnej musi zachowaé proporcje 70/30
(czes¢ pisemna 70% punktéw mozliwych do uzyskania z egzaminu, cze$¢ ustna 30% punktéw
mozliwych do uzyskania z egzaminu)

8. W czesci pisemnej poprawy oceny uczen rozwigzuje zestaw pieciu zadan na ocene wskazang we
whniosku. Czas rozwigzania zestawu - 60 minut. Liczba zestawdw musi by¢ wieksza o jeden od liczby
zdajacych.

9. W czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. Liczba zestawdw musi by¢ wieksza
o jeden od liczby zdajacych.

10. Poprawa oceny z przedmiotdw informatyka, technologia informacyjna, wychowanie fizyczne
sktada sie z dwdch czesci:

1) teoretycznej trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen rozwigzuje zestaw 2 zadan
2) praktycznej, w ktdrej uczen wykonuje 3 zadania.

11. Uczen poprawit ocene, jezeli zdobyt co najmniej 75% punktéw mozliwych do uzyskania na dang
ocene w czesci pisemnej i ustnej razem.

12, Ocena uzyskana za prace pisemng i odpowiedZ ustng nie obniza ustalonej wczesniej oceny
rocznej.

13. Komisja sporzadza protokdt, w ktérym odnotowuje informacje o skfadzie komisji, terminie
poprawy oceny, pytaniach, wyniku i ocenie ustalonej z przeprowadzonej poprawy. Ponadto dotacza
do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 66. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
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6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wg nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

3. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

4. Okreslajgc ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie zjawisk
zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg (28 punktéw), ktéra
okresla wtasciwe zachowanie i jest oceng pozytywnga. W szkole obowigzuje punktowa skala ocen
zachowania ucznidéw liceum:

1) ocene wzorowag otrzymuje uczen, ktory uzyskat powyzej 34 punktéw,
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat 30 — 34 punktéw,
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat 26 — 29 punktéw,

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory uzyskat 20 — 25 punktéw,

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory uzyskat 14 — 19 punktéw,
6) ocene naganna otrzymuje uczen, ktory uzyskat ponizej 14 punktow.

5. Uczen moze zdoby¢ wiecej punktéw, jezeli:

1) dziata na rzecz klasy, szkoty (np. praca w samorzadzie, udziat w imprezach, zaangazowanie

w dziatania) od 1 do 3 pkt*,
2) aktywnie uczestniczy w akcjach charytatywnych i w wolontariacie - od 1 do 3 pkt*,

3) osigga widoczne postepy w nauce na miare swoich mozliwosci, kulturalnie i taktownie odnosi
sie do innych (uzywa ,nieprzemocowego jezyka”), ubiera sie zgodnie z przyjetymi zasadami,

udziela pomocy kolezenskiej —od 1 do 3 pkt*,
4) ma 100 % frekwencje - 3 pkt

99% - 95% - 2 pkt

94% - 90% - 1 pkt

5) ma brak spdznien, lub pojedyncze usprawiedliwione, punktualno$é — 3 pkt,
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6.

6) godnie reprezentuje szkote w zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach

przedmiotowych — od 1 do 3 pkt*
- uzyskanie tytutu finalisty — 4 pkt.
- uzyskanie tytutu laureata — 5 pkt.

7) solidnie i odpowiedzialnie wspdtpracuje z wychowawcy i nauczycielami, wywigzuje sie z

powierzonych zadan i obowigzkéw — od 1 do 3 pkt*,

8) przejawia autorefleksje i posiada umiejetnos¢ naprawienia bteddéw; widoczna pozytywna

tendencja w zmianie zachowania — od 1 do 3 pkt*.”

* w zaleznosci od czestotliwosci i stopnia zaangazowania

Uczen moze straci¢ punkty za:

1) brak kultury w kontaktach z nauczycielami, pracownikami szkoty i spotecznoscig uczniowska

(np. wulgarne stownictwo, ostentacyjna arogancja) —od 1 do 3 pkt**,

2) Swiadome tamanie obowigzujgcych w szkole przepiséw i regulamindw - od 1 do 3 pkt**,
3) palenie papierosow (w czasie pobytu w szkole) - od 1 do 3 pkt**,

4) brak wymaganego statutem stroju od -1 do -3 pkt **,

5) korzystanie z telefonu komdrkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas zajec

lekcyjnych od -1 do 3 pkt**.
W przypadku razgcego naruszania zasad zachowania:
1) wybryki chuliganskie
2) kradzieze
3) picie alkoholu
4) kontakt z narkotykami

5) skrajne akty oszukiwania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

wychowawca moze obnizy¢ ocene zachowania do naganne;.

8. O przewidywanej rocznej ocenie nagannejzachowania wychowawca zawiadamia rodzicéw przez
dziennik elektroniczny 14 dni roboczych przed konferencja klasyfikacyjna.

9. Pojedyncze (wybidrcze) godziny nieusprawiedliwione w ciggu dnia szkolnego traktowane sg
przez wychowawece jako wagary.

10. Za kazde 2 godziny nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen otrzymuje -0,5 pkt.
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11. Kazde spdzinienie jest odnotowane w dzienniku. Nauczyciel stosuje symbol zawierajacy

informacje o czasie spdznienia: s5, s10, s15 ... az do s40. Wyjatkiem mogg sie staé spdznienia

niezalezne od ucznia, zwigzane np. ze spodznieniami komunikacyjnymi. Spdznienie

usprawiedliwia wychowawca oraz ocenia je, biorgc pod uwage dtugo$¢é nieobecnosci na lekgji,

ich czestotliwos¢, brak poprawy. W takiej sytuacji uczen moze straci¢ od 1 do 3 punktow.

** w zaleznosci od czestotliwosci.

12. Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow w szkole

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Rodzice (opiekunowie) usprawiedliwiajg nieobecnosci pisemnie na drukach szkolnych,
w dzienniku elektronicznym lub osobiscie, u wychowawcy w terminie do 7 dni po powrocie
ucznia do szkoty.

W razie przewidywanej dtuzszej nieobecnosci spowodowanej problemami zdrowotnymi lub
wyjazdem, rodzice informujg wychowawce klasy w ciggu trzech dni, o przyczynie
i przewidywalnym czasie jej trwania. w przypadku braku takiej informacji wychowawca
niezwtocznie kontaktuje sie z rodzicami.

W ostatnim tygodniu roku szkolnego nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione najpdzniej
w przeddzien konferencji klasyfikacyjne;j.

Na pisemng prosbe rodzicéw wychowawca zwalnia ucznia z zaje¢ lekcyjnych w danym dniu.
W razie nieobecnosci wychowawcy zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty.

Uczen moze by¢ zwolniony z pojedynczych lekcji tylko na podstawie wczesniej okazanego
usprawiedliwienia lub usprawiedliwienia przez rodzicéw w dzienniku elektronicznym. Nie
dotyczy ucznidow petnoletnich posiadajgcych , legitymacje 18- latka”

Wychowawca nie usprawiedliwia opuszczonych pojedynczych lekcji, jesli nie zostaty
spetnione warunki w punkcie 5).

Wychowawca na biezgco powiadamia rodzica o wagarach dziecka, niewtasciwym
zachowaniu (na konsultacjach, telefonicznie, a po 2 tygodniowej nieobecnosci ucznia —
pisemnie).

Wychowawca informuje rodzicéw telefonicznie lub pisemnie(na specjalnym druku) o fakcie
palenia papieroséw przez ucznia na terenie szkoty.

Uczen petnoletni, moze, zostaé skreslony z listy uczniow Il LO, jezeli ma w pétroczu ponad
50% nieobecnosci nieusprawiedliwionych.

,Legitymacja 18-latka” upowaznia wucznia petnoletniego do opuszczania szkoty
w wyjgtkowych sytuacjach w trakcie zaje¢ szkolnych. Nieobecnos¢ musi byc

usprawiedliwiona w terminie jednego dnia.
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§ 67. 1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé
i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w terminie ustalonym
w planie pracy szkoty.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec,
2)dodatkowych zajec edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

4. Na klasyfikacje koricowq sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w szkole,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 68. 1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:

1)  wciggu 2 dni od poinformowania rodzicéw uczen lub jego rodzice zwracajg sie z pisemnym
whnioskiem do dyrektora o podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub o podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania (maksimum o jeden stopien),

2) prawo poprawiania oceny rocznej (z wyjatkiem oceny niedostatecznej) przystuguje
uczniowi, ktory spetnia warunki:

a) posiada wszystkie usprawiedliwione nieobecnosci z wszystkich przedmiotdw,
b) nie traktowat wybidrczo zajeé i zapowiedzianych prace pisemnych
c) systematyczne odrabiat zadania domowe
d) wyrazit che¢ poprawy biezgcych ocen w terminie ustalonym przez nauczyciela
3) o terminie poprawy oceny informuje pisemnie rodzicow dyrektor szkoty.
4)poprawa oceny odbywa sie przed komisjg powotang przez dyrektora szkoty, w sktad, ktérej

wchodza:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-, jako
przewodniczacy komisji.

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
Obserwatorem moze by¢ wychowawca.

5) nauczyciel-egzaminator przygotowuje zestawy zadan na ocene wskazang we wniosku przez
ucznia, rodzica (prawnych opiekundw).

6) Poprawa oceny ma forme pisemng i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania w danym roku szkolnym na stopien okreslony przez
rodzicow w ztozonym wniosku. w przypadku poprawy oceny z techniki, plastyki, muzyki,
informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego zadania powinny mieé
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7) maksymalna ilo$¢ punktéw mozliwych do zdobycia w czesci pisemnej i czesci ustnej musi
zachowa¢ proporcje 70/30 (cze$¢ pisemna 70% punktdw mozliwych do uzyskania
z egzaminu, czes$¢ ustna 30% punktéw mozliwych do uzyskania z egzaminu).

8) w czesci pisemnej poprawy oceny uczen rozwigzuje zestaw pieciu zadan na ocene wskazang
we wniosku. Czas rozwigzania zestawu - 60 minut. Liczba zestawow musi by¢ wieksza
o jeden od liczby zdajacych.

9) w czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajgcy sie z trzech zadan. Liczba zestawdw musi by¢
wieksza o jeden od liczby zdajgcych.

10) poprawa oceny z przedmiotdw technika, plastyka, muzyka, informatyka, wychowanie
fizyczne, zajecia artystyczne, techniczne sktada sie z dwéch czesci:
a) teoretycznej trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen rozwigzuje zestaw 2 zadan
b) praktycznej, w ktérej uczerh wykonuje 3 zadania.
11) uczen poprawit ocene, jezeli zdobyt co najmniej 75% punktéw mozliwych do uzyskania na

dang ocene w czesci pisemnej i ustnej razem.

12) ocena uzyskana za prace pisemng i odpowiedz ustng nie obniza ustalonej wczesniej oceny
rocznej.
13) komisja sporzadza protokdt, w ktérym odnotowuje informacje o sktadzie komisji, terminie

poprawy oceny, pytaniach, wyniku i ocenie ustalonej z przeprowadzonej poprawy. Ponadto
dotacza do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14) w przypadku wniosku o podwyzszenie rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania dyrektor

powotuje komisje, ktdéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
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15)

16)

17)

18)

19)

gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego.
w skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca i cztonkowie komisji
przygotowujg dokumenty uzasadniajgce zachowanie ucznia: klasowy zeszyt uwag, wykaz
uczeszczania na zajecia, potwierdzenia osiggniec (dyplomy, nagrody itp.)
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokét zawiera: sktad komisji,
termin posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz
z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zajeé¢ edukacyjnych i
rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania koriczy sie na 2 dni robocze przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogicznej,

§ 69. 1. Uczern moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na
wn

4. Na

wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
iosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na

prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny. Decyzja rady pedagogicznej musi byé poprzedzona informacjg na temat ucznia

przekazang przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu i pedagoga. Rada Pedagogiczna wyraza
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zgode na egzamin(ny) klasyfikacyjny(ne) gtosujac raz, niezaleznie od ilosci przedmiotdéw, z ktdrych
uczen prosit o egzamin.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki.
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofta.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3, i 4 pkt. 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki poza szkota.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami(prawnymi opiekunami)

9. O terminie egzaminu klasyfikacyjnego informuje pisemnie rodzicodw dyrektor szkoty.

10.Nauczyciel prowadzacy podaje uczniowi doktadny zakres egzaminu.

11.Zesp6t nauczycieli danego przedmiotu przygotowuje zestaw pytan na czes$¢ pisemng i ustng na
wszystkie poziomy, obejmujgce roczny zakres materiatu. Wszyscy uczniowie z danego poziomu
edukacyjnego przystepujgcy do egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymujg ten sam zestaw pytan.

12.Uczniowie z dostosowaniem wymagan przystepujg do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowanego
zgodnie z Indywidualnym Programem Edukacyjnym uwzgledniajgcym opinie lub orzeczenia poradni
specjalistycznych. Zestawy egzaminacyjne zespdt nauczycieli sktada u dyrektora do tygodnia po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.

13.0bserwatorem na egzaminie mogg by¢ rodzice.

14.Egzamin klasyfikacyjny ma forme pisemng i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w planie nauczania w danym roku szkolnym. w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego z
informatyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, sztuki, techniki i wychowania fizycznego
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

15.Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia w czesci praktycznej i teoretycznej musi
zachowad proporcje 70/30 (cze$¢ praktyczna 70%, teoretyczna 30% mozliwych do uzyskania).
W czesdci pisemnej egzaminu uczend rozwigzuje test wielostopniowy. Czas rozwigzania testu
60 minut.

16.W czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. llos¢ zestawédw musi by¢ wieksza

o jeden od liczby zdajacych.
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17. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotéw technika, plastyka, muzyka, informatyka, technologia
informacyjna, wychowanie fizyczne, zajecia artystyczne, techniczne sktada sie z dwéch czesci:
1) praktycznej trwajgcej 60 minut, w ktérej uczert wykonuje 3 zadania praktycznej
2) teoretycznej, trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen odpowiada na 2 pytania teoretycznej
18. W wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uczen otrzymuje ocene z czeSci pisemnej i ustnej razem,
zgodnie z kryteriami zawartymi w § 57.
19.Cze$¢ ustna (praktyczna) egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujacych zasad:
1) uczniowie wchodzg do sali egzaminacyjnej wg ustalonej listy
2) na poczatku na sale wchodzi dwdch ucznidow- pierwszy z nich losuje zestaw zadan
i przygotowuje sie do odpowiedzi, a drugi jest obserwatorem
3) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi —15 minut
4) uczen, ktory skonczyt sie przygotowywaé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan
5) nastepny uczen wchodzi na sale, po opuszczeniu jej przez ucznia, ktéry zakoriczyt egzamin
6) uczen, ktory zdaje egzamin jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajgcego—jako
obserwatora
7) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego
ucznia- obserwatora
8) ogtoszenie wynikéw nastepuje po przeegzaminowaniu co najwyzej 4 ucznidw.
20.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna i moze by¢ tylko zmieniona w wyniku
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci § 68.
21.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci lub egzaminu poprawkowego.
22.Komisja sporzadza protokdt, w ktdrym odnotowuje informacje o skfadzie komisji, terminie
egzaminu, pytaniach egzaminacyjnych, wyniku i ocenie ustalonej z egzaminu. Ponadto dotgcza do
protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
23.Uczen, ktéry byt niesklasyfikowany za i pétrocze zobowigzany jest do uzupetnienia brakow
i napisania pracy obejmujgcej zakres materiatu w pierwszym semestrze. Termin wyznacza uczacy
(nie pdzniej niz do konca lutego). Ocene, ktdrg uczen otrzyma z pracy zostaje wpisana jako ocena

biezgca w-Il semestrze z waga 5.
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24.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

§70. 1. Uczen liceum otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 71. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2.

6.

Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1)  wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona zgodnie z trybem ustalania
oceny, jezeli:

1) nauczyciel zapoznat uczniow z wymaganiami edukacyjnymi z danych zaje¢ edukacyjnych lub

je udostepnit.

2) oceny biezace i klasyfikacyjne byty jawne dla ucznia i rodzicow.

3) ocena kocowa zostata ustalona na podstawie przynajmniej trzech ocen biezacych (nie
dotyczy ucznia nie uczeszczajgcego na zajecia).

4) ocena klasyfikacyjna wynika z biezgcych ocen

Roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona zgodnie z trybem ustalania oceny, jezeli:

1) wychowawca przy ustalaniu oceny uwzglednit samoocene ucznia, ocene zespotu

klasowego, innych nauczycieli
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2) u uczniéw, u ktorych stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, wychowawca
dodatkowo uwzglednit opinie poradni specjalistycznych.

3) ocena zostata ustalona zgodnie z zapisami § 61.

7. Dyrektor rozpatrujgc wniosek bierze pod uwage nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia.

8. Dyrektor informuje pisemnie ucznia i jego rodzicbw o swojej decyzji i ustala z nimi termin
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, a w przypadku oceny zachowania informuje o terminie
posiedzenia komisji.

9. Uczen pisze sprawdzian nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen. w terminie 5
dni od ztozenia zastrzezen komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

10.W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng, ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.

11.W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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12.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
13.Poprawa oceny ma forme pisemng i ustng. Obejmuje wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w planie nauczania w danym roku szkolnym na wszystkie poziomy. Uczniowie z dostosowaniem
wymagan przystepujg do egzaminu przygotowanego zgodnie z Indywidualnym Programem
Edukacyjnym uwzgledniajgcym opinie lub orzeczenia poradni specjalistycznych.
14.W przypadku poprawiania oceny z techniki, plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej
i wychowania fizycznego egzamin powinien mieé¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
15.W czesSci pisemnej egzaminu uczen rozwigzuje test wielostopniowy. Czas rozwigzania testu —
60 minut.
16.W czesci ustnej uczen losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. llos¢ zestawdw musi byé wieksza
o jeden od liczby zdajacych.
17.Maksymalna ilos¢ punktéw mozliwych do zdobycia w czesci pisemnej i ustnej musi zachowac
proporcje 70/30.(cze$¢ pisemna 70 % punktédw mozliwych do uzyskania z egzaminu, czes¢ ustna
30% punktéw mozliwych do uzyskania z egzaminu)
18.Poprawa oceny z przedmiotéw technika, plastyka, muzyka, informatyka, technologia informacyjna,
wychowanie fizyczne sktada sie z dwdch czesci:
1) teoretycznej trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen rozwigzuje zestaw 2 zadan
2) praktycznej, w ktorej uczen wykonuje 3 zadania.
19.Uczen poprawit ocene i uzyskuje ocene z czesci pisemnej (teoretycznej) i ustnej (praktycznej) razem
zgodnie z kryteriami zawartymi w § 57.
20.Czesc¢ ustna (praktyczna) egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujgcych zasad:
1) uczniowie wchodzg do sali egzaminacyjnej wg ustalonej listy, na poczatku na sale wchodzi
dwéch uczniéw- pierwszy z nich losuje zestaw zadan i przygotowuje sie do odpowiedzi,
a drugi jest obserwatorem.
2) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi =15 minut
3) uczen, ktory skonczyt sie przygotowywaé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan
4) nastepny uczen wchodzi na sale , po opuszczeniu jej przez ucznia, ktory zakonczyt egzamin
5) uczen, ktory zdaje egzamin jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajgcego—jako
obserwatora
6) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego

ucznia- obserwatora
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7) ogtoszenie wynikéw nastepuje po przeegzaminowaniu co najwyzej 4 ucznidw.

21.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca i cztonkowie komisji
przygotowujg dokumenty uzasadniajgce zachowanie ucznia: uwagi w dzienniku elektronicznym,
wykaz uczeszczania na zajecia, potwierdzenia osiggniec (dyplomy, nagrody..)

22.Komisja sporzadza protokdt, w ktdrym odnotowuje informacje o skfadzie komisji, terminie
sprawdzianu, pytaniach sprawdzajgcych, wyniki i ocene ustalong z sprawdzianu. Ponadto dotacza
do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

23.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokét zawiera: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie.

25.Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5
dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. w tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 72. 1. Egzamin poprawkowy wyznacza sie w przypadku rocznej oceny niedostatecznej. Uczen, ktéry

w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczna z jednych albo 2 obowigzkowych zajec

edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajeé.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad komisji

wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujgcy

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji

Wychowawca moze by¢ obserwatorem na egzaminie poprawkowym

Doktadng date egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Wychowawca klasy informuje pisemnie o terminie egzaminu ucznia i jego rodzicéw.

Nauczyciel prowadzacy podaje uczniowi doktadny zakres egzaminu.

N o v W

Zespodt nauczycieli danego przedmiotu przygotowuje zestawy pytan na czesé pisemng i ustng na
wszystkie poziomy, obejmujace roczny zakres materiatu. Wszyscy uczniowie z danego poziomu

edukacyjnego przystepujacy do egzaminu poprawkowego otrzymujg ten sam zestaw pytan.
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8. Uczniowie z dostosowaniem wymagan przystepujg do egzaminu poprawkowego przygotowanego
zgodnie z Indywidualnym Programem Edukacyjnym uwzgledniajgcym opinie lub orzeczenia poradni
specjalistycznych. Zestawy egzaminacyjne zespdt nauczycieli sktada u dyrektora do tygodnia po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin poprawkowy skfada sie z dwdch czesci: pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
poprawkowego z techniki, plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, zajec
artystycznych, zaje¢ technicznych” i wychowania fizycznego z ktérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

10.Maksymalna liczba punktéw mozliwych do zdobycia w czesci praktycznej i teoretycznej musi
zachowac proporcje 70/30 (czes$¢ praktyczna 70%, teoretyczna 30% mozliwych do uzyskania)

11.W czesci pisemnej egzaminu uczen rozwigzuje test wielostopniowy w ciggu 60 minut.

12.W czesci ustnej losuje zestaw sktadajacy sie z trzech zadan. llos¢ zestawdw musi by¢ wieksza o jeden
od liczby zdajgcych.

13.Egzamin poprawkowy z przedmiotéw technika, plastyka, muzyka, informatyka, technologia
informacyjna, wychowanie fizyczne, zajecia artystyczne i techniczne sktada sie z dwdch czesci:

1) praktycznej trwajgcej 60 minut, w ktérej uczen wykonuje 3 zadania praktyczne
2) teoretycznej, trwajgcej 30 minut, w ktdrej uczen odpowiada na 2 pytania teoretyczne.
14.Uczen zdat egzamin poprawkowy, jezeli uzyskat ocene co najmniej dopuszczajgcg w czesci
pisemnej(teoretycznej) i ustnej(praktycznej) razem zgodnie z kryteriami zawartymi w § 55 p. 4.
15.Czes¢ ustna egzaminu przeprowadzana jest wg nastepujacych zasad:
1) uczniowie wchodzga do sali egzaminacyjnej wg ustalonej listy
2) na poczatku na sale wchodzi dwdch ucznidow - pierwszy z nich losuje zestaw zadan
i przygotowuje sie do odpowiedzi, a drugi jest obserwatorem
3) czas przygotowania -15 minut, czas odpowiedzi —15 minut
4) uczen, ktory skonczyt sie przygotowywaé, podchodzi do odpowiedzi, a drugi uczen losuje
zestaw pytan
5) nastepny uczen wchodzi na sale, po opuszczeniu jej przez ucznia, ktéry zakoriczyt egzamin
6) uczen, ktéry zdaje egzamin jako ostatni, czyni to w obecnosci poprzedniego zdajgcego —jako
obserwatora
7) jezeli z danego przedmiotu zdaje tylko jeden uczen, nie jest konieczna obecnos¢ innego
ucznia- obserwatora
8) ogtoszenie wynikéw nastepuje po przeegzaminowaniu, co najwyzej 4 uczniow.

16.Poszczegdlne czesci poprawkowego egzaminu jezykowego przedstawiajg sie nastepujgco:
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1) cze$é pisemna - instrukcje w tescie sg podane w jezyku polskim. Test utozony jest
z przerobionego materiatu.

2) czes¢ ustna - opis obrazka, odpowiedz na 2 pytania dotyczace obrazka. Pytania zadane
w jezyku obcym. Reagowanie jezykowe- odpowiedZz na 10 pytan na poziomie
dostosowanym do rocznika.

17.Po przeprowadzonym egzaminie komisja sporzadza protokdt, w ktérym odnotowuje informacje o
sktadzie komisji, terminie egzaminu, pytaniach egzaminacyjnych, wyniku i ocenie ustalonej
z egzaminu. Ponadto dotgcza do protokotu pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

18.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

19.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

20.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia oraz po wystuchaniu opinii nauczyciela uczacego
danego przedmiotu rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowa¢é do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

21.Termin zgtoszenia zastrzezen do ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wynosi 5 dni od dnia egzaminu poprawkowego. Ocena moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci. w tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 73. 1. Uczen konczy liceum ogdlnoksztatcace, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze

wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen liceum, ktéry nie spetnit warunkéw wymienionych w p. 1, powtarza ostatnig klase liceum.

§ 74. 1. W przedostatniej klasie liceum przeprowadza sie badanie wynikdw nauczania z obowigzkowych

przedmiotéw maturalnych. Natomiast w ostatniej klasie przeprowadza sie préobne egzaminy maturalne

z przedmiotéw obowigzkowych na poziomie podstawowym. Wynik procentowy i ocena przeliczana jest

na stopien szkolny i wpisana do dziennika z waga 5.

2. Prébne egzaminy maturalne na poziomie rozszerzonym dla przedostatniej i ostatniej klasy
organizowane bedg w porozumieniu z dyrekcjg szkoty. W przedostatniej klasie uczniowie wybieraja
do dwdch przedmiotéw, z ktérych realizujg rozszerzenie, a w ostatniej klasie zgodnie
z wypetnionymi deklaracjami maturalnymi. Wynik z matury prébnej z przedmiotéw rozszerzonych

dla przedostatniej i ostatniej klasy wpisuje sie do dziennika w wartosci procentowej z wagg ,,0”.
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3. Jeslido przeprowadzenia prébnych egzamindw wykorzystuje sie w catosci testy przygotowane przez

wydawnictwa, to wynik wpisuje sie do dziennika w wartosci procentowej z wagg ,,0”.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 75. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Il Liceum Ogdlnoksztatcagce w Zespole Szkét nr 1 w Pszczynie.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
4. Szkota prowadziiprzechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 76. 1. Szkota moze posiadac sztandar.
2. Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze organizacje Swiat
panstwowych i szkolnych w placéwce.
§ 77. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolne;j.
5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty oraz na szkolnej
stronie internetowej

§ 78. 1. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 29 sierpnia 2024 .
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